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A tutte/i le colleghe/i CARICHIETI SPA e FLASHBANK SPA

Portiamo a conoscenza che, in data 14 marza &eagretari Generali Regionali delle sottoscritte
00.SS, congiuntamente con i relativi Rappresentanti Adai, Domenico Avitto per la Fabi,
Giacomo Graziani per la Fiba/Cisl e Assunta De Rmmaa Fisac/Cgilsono stati convocati dalla
Carichieti SPA in merito alla richiesta di incontimooltrata dalle scriventi il 4 febbraio alla
Presidenza della Fondazione Carichieti.

A rappresentare I'Azienda erano presenti il Pregiglelella CARICHIETI SPA, Avv. Codagnone,

il Direttore Generale Dott. Sbrolli, il Rag. Biarzio, in qualita di Consigliere CDA e con delega
a rappresentare la Fondazione CARICHIETI, ed ispgoasabile delle Direzione Risorse, Dott.
Marone.

Il Rag. Di Marzio ha affermato che la Fondaziondodemente decisa a mantenere la piena
autonomia della CARICHIETI SPA e che non e assaletse interessata a nessun progetto di
cessione e/o fusione e che non esistono progettapevisione delle quote di proprieta cosi come
0ggi sono detenute.

Il Presidente della Carichieti ha sottolineato gdhmiovo corso, attivato dopo la nomina del nuovo
Direttore Generale, si basa sulla volonta di denette le attivita piena trasparenza decisionale e
gestionale assicurando piena liberta di espressiomegarantendo tali liberta anche dal punto di
vista sindacale.Tale ultimo concetto € stato oggetto di approftmdalutazione delle parti ed

piu di una occasione si € ribadito I'impegno recipoco a vigilare per evitare qualsiasi tipo di
intromissione nell’azione dei sindacati aziendalilnoltre, in merito ad una recente comunicazione
della Direzione Generale, nella quale si ponevaniilall'operativita sindacale presso le sedi dell
banca, i vertici aziendali hanno preso atto daldigio negativo manifestato da tutte le OO.SS.
presenti.

Il Direttore Generale, Roberto Sbrolli, ha confetmnahe la Flash Bank verra incorporata nella
Carichieti senza ripercussioni sulla tenuta daiticdella Carichieti che, ad oggi, ha gia un

patrimonio adeguato a Basilea 3 e gli indici, felal cost/income ed al Roe, sono perfettamente in
linea con i parametri di riferimento del mercatgubiranno un ulteriore miglioramento; inoltre, ha

assicurato che, il bilancio 2010 avra un utile sireizio. Tutto il Personale della Flash Bank, a
meno di uscite consensuali, verra ricollocato irRDBHIETI, cosi come le relative filiali.

Il Direttore Generale ha anche assicurato cherdd®ale della Carichieti € al centro dell'atten&on

della nuova gestione. A breve ci saranno nuoviiadirdormazione per la valorizzazione delle

professionalita interne all’azienda e saranno iat@yvin modo trasparente, le politiche retributive
legate alla valutazione dei risultati ed agli inbaneconomici, attraverso il confronto con le

00.SS. Aziendali, come peraltro previsto dal CChtente.

Le OO.SS scriventi saranno costantemente attentefaifché le dichiarazioni
effettuate e condivise in sede di incontro abbianan riscontro puntuale
attraverso i comportamenti aziendali.
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